
      สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

 
สรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

คร้ังที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2568 
 

ที่ ชื่อเรื่อง มติที่ประชุม 

1 การเปิดสอนหลักสูตรใหม่  
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติ สาขาวชิา 
การปรึกษาเชิงจิตวทิยาเพื่อสุขภาวะ  
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568) 

 

อนุมัติเปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาการปรึกษา 
เชิงจิตวิทยาเพื่อสุขภาวะ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568) 

 

2 พิจารณาบุคคลเป็นประธานคณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เห็นชอบให้ นายแพทย์วชิัย โชควิวัฒน เปน็ประธานกรรมการ 
บริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

3 พิจารณาบุคคลเป็นประธานคณะกรรมการ 
ตรวจสอบมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

เห็นชอบให้ ดร.รวีพร คูหิรัญ เป็นประธานกรรมการของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 พิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการอุทธรณ์ 
และร้องทุกข์ประจำมหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ  

อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ 
ประจำมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบด้วย 
(1)  ศาสตราจารย์พิเศษเข็มชัย ชุติวงศ ์ ประธานกรรมการ 

(กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ) 
(2)  นายเพิ่มสนิ วชิิตนาค กรรมการ 

(กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก) 
(3) รศ.ดร.สมเกียรติ วรปัญญาอนันต ์ กรรมการ 

(กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก) 
(4)  นายเชนทร์ วิพฒันบ์วรวงศ์ กรรมการ 

(กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก) 
(5)  พลตำรวจโทปญัญา เอ่งฉ้วน กรรมการ 

(กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก) 
(6)  รศ.ดร.วัลยา ธเนศพงศ์ธรรม กรรมการ 

(กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ประเภทผู้บริหาร) 

(7)  ผศ.ดร.ศรีรัฐ ภักดีรณชิต กรรมการ 
(กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ประเภทคณาจารยป์ระจำ) 

(8)  นางสาวณัฐภาส ถาวรวงษ์ กรรมการ 
(ผู้แทนสภาคณาจารย์และพนักงาน) 

(9)  รศ.ว่าที่พันตรี ดร.อิทธิพร ศิริสวัสดิ ์ กรรมการ 
(ผู้ปฏิบตัิงานในมหาวทิยาลัย 
ตำแหน่งสายวิชาการ) 

(10) รศ.ดร.กานดา ชัยภิญโญ  กรรมการ 
(ผู้ปฏิบตัิงานในมหาวทิยาลัย 
ตำแหน่งสายวิชาการ) 
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  (11) นายมนตรี สุดศิร ิ กรรมการ 
(ผู้ปฏิบตัิงานในมหาวทิยาลัย 
ตำแหน่งสายปฏบิัติการ) 

(12) นายภาสกรณ์ หอมไกล  กรรมการ 
(ผู้ปฏิบตัิงานในมหาวทิยาลัย 
ตำแหน่งสายปฏบิัติการ) 

(13) รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์ กรรมการและ 
และสื่อสารองค์กร  เลขานุการ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วนัที่ 6 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 5 พฤษภาคม 2570 

5 การพิจารณามอบอำนาจให้เลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ดำเนินคดปีกครอง ในคดีหมายเลขดำที่  
บ.63/2568 แทนสภามหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 3 

1. มอบอำนาจให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฤทธิชัย อ่อนมิ่ง ตำแหน่งรักษาการแทน 
รองอธิการบดีฝ่ายนติิการและกจิการสภามหาวิทยาลัย) มีอำนาจ 
ในการดำเนินคดปีกครอง คดีหมายเลขดำที่ บ.63/2568  
แทนสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 3  
และมอบอำนาจชว่ง 

2. อนุมัติในหลักการ กรณีคดีศาลปกครองที่ฟ้อง 
สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ให้มอบอำนาจให้เลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีอำนาจในการดำเนนิ 
คดีปกครอง แทนสภามหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมอบ 
อำนาจช่วง 

6 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ 
แต่งตั้งศาสตราจารย์พิเศษ พ.ศ. .... 

อนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ วา่ด้วย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้งศาสตราจารย์พิเศษ  
พ.ศ. .... ตามที่เสนอ 

7 (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ว่าด้วยการบริหารศูนย์ปัญญาภิรมย์  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. ....  

อนุมัติ (ร่าง) ระเบยีบมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย 
การบริหารศูนย์ปัญญาภิรมย์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ข้อ 13(7) ชื่อคณะกรรมการ จากคำว่า  
“คณะกรรมการประจำส่วนงาน” เป็น “คณะกรรมการอำนวยการ”  
ดังนี ้

เดิม 13(7) คณะกรรมการประจำส่วนงานมีมติให้ 
ถอดถอนเพราะขาดประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติงานบกพร่องต่อหน้าที่  
มีความประพฤติเสื่อมเสีย มีมลทิน 
มัวหมอง หย่อนความสามารถ หรือทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบต่อหน้าที่  
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  แก้ไขเป็น 13(7) คณะกรรมการอำนวยการมีมติให้ถอดถอน
เพราะขาดประสิทธิภาพ 

ในการปฏิบัติงานบกพร่องต่อหน้าที่ มีความ
ประพฤติเสื่อมเสีย มีมลทิน 
มัวหมอง หย่อนความสามารถ หรือทุจริตหรือประพฤติมิชอบตอ่
หน้าที ่

8 รายงานการเงินมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อเสนอต่อรัฐมนตรี โดยให้ตรวจสอบ 
ความถูกต้องอย่างรอบคอบอีกครั้ง ทั้งนี้ หากมีการปรบัแก้รายงาน 
ดังกล่าว ให้นำรายงานฯ เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบอีกครั้งในการประชุมคร้ังถัดไป 

ในการนี้ ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะดังนี ้
1. การรายงานการเงินของมหาวิทยาลัย ต้องมีหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงนิและความเห็นของผู้สอบบญัชีเสมอ 
2. หากมีการปรับปรุงแก้ไขรายงานการเงนิ ให้นำรายงาน 

ฉบับใหม่ที่ถูกต้องเผยแพร่แทนฉบับเดิมในทุกช่องทางการสื่อสาร 
ให้ครบถ้วน เพื่อข้อมูลที่เผยแพร่ไปจะได้ถูกต้องตรงกัน 

3. มหาวิทยาลัยควรให้ความสำคัญในการพิจารณาแตง่ตั้ง 
ผู้สอบบัญชีของมหาวิทยาลัย เนือ่งจากการตรวจสอบบัญชีเปน็งาน 
ที่มีความสำคัญและต้องใช้ความละเอียดรอบคอบอย่างมาก  ทั้งนี้  
กรณีที่สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินมีข้อเสนอแนะต่อผู้สอบบัญชี 
ให้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขงบการเงินนั้น มหาวิทยาลัยควรทำ 
หนังสือแจ้งให้ผู้สอบบัญชีทราบข้อเสนอแนะดังกล่าว พร้อมให้ทำ 
หนังสือตอบกลับมายังมหาวิทยาลัยเมื่อแก้ไขเรียบร้อยแล้ว เพื่อเป็น 
หลักฐานว่าความบกพร่องดังกล่าวมิได้เกิดจากมหาวิทยาลัย 

9 การปรับปรุงหลกัสูตร จำนวน 21 หลักสูตร  
ได้แก ่
การปรับปรุงหลกัสูตร (ไม่กระทบโครงสร้าง)  
จำนวน 20 หลักสูตร ได้แก่ 

1) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชา 
ภาษาอังกฤษ (ฉบบัปี พ.ศ. 2567) 

2) หลักสูตรบัญชบีัณฑิต  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ  
สาขาวชิาวิศวกรรมเคร่ืองกล  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

 

อนุมัติปรับปรุงหลักสูตร ทั้งสิน้จำนวน 21 หลักสูตร ได้แก่  
หลักสูตรปรับปรุง (ไม่กระทบโครงสร้าง) จำนวน 20 หลักสูตร  
และหลักสูตรปรับปรุง (กระทบโครงสร้าง) จำนวน 1 หลักสูตร  
ตามเสนอ 
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 4) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ  
สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

5) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ  
สาขาวชิาวิศวกรรมอุตสาหการ  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

6) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ  
สาขาวชิาวิศวกรรมคอนเสิร์ตและ 
มัลติมีเดีย (หลักสูตรนานาชาติ)  
(ฉบับปี พ.ศ. 2566) 

7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาเทคโนโลยีวัสดุพอมิเมอร์  
(ฉบับปี พ.ศ. 2567) 

8) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

9) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิขานวัตกรรมอาหารและธุรกิจ  
(ฉบับปี พ.ศ. 2562) 

10) หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต  
(ฉบับปี พ.ศ. 2562) 

11) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาวชิาการจัดการแบรนดส์ร้างสรรค์  

(ฉบับปี พ.ศ. 2566) 
12) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาวชิาทนัตกรรมคลินิก (ฉบบัปี  
พ.ศ. 2566) 

13) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
ประยุกต์ (ฉบบัปี พ.ศ. 2565) 

14) หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต  
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การแพทย์ 
ประยุกต์ (ฉบบัปี พ.ศ. 2565) 

15) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ  
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

16) หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต  
สาขาวชิาวทิยาการทางการศึกษาและ 
การจัดการเรียนรู้ (ฉบับปี พ.ศ. 2564) 
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 17) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ  
สาขาวชิาการพฒันาและการจัดการ 
การศึกษา (ฉบับปี พ.ศ. 2564) 

18) หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวชิาการพฒันาและการจัดการ 
การศึกษา (ฉบับปี พ.ศ. 2564) 

19) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ  
สาขาวชิาการวัด ประเมิน และวจิัย 
การศึกษา (ฉบับปี พ.ศ. 2564) 

20) หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชา 
การวัด ประเมิน และวิจัยการศึกษา  
(ฉบับปี พ.ศ. 2564) 

การปรับปรุงหลกัสูตร (กระทบโครงสร้าง)  
จำนวน 1 หลักสูตร ได้แก ่

1)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาทนัตกรรมบูรณาการขัน้สูง  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

 

10 ขออนุมัติให้กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
เป็นวิทยากร 

อนุมัติให้ นายแพทย์วชิัย โชคววิัฒน กรรมการสภามหาวทิยาลยั 
ผู้ทรงคุณวุฒิ เปน็วิทยากรกล่าวปาฐกถาพิเศษ หัวข้อ “การสร้าง 
วัฒนธรรมองค์กร” ในโครงการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
ด้านการบริหารความเสี่ยง Risk & Opportunity Day :  
การสร้างวัฒนธรรมความเสี่ยงองค์กร ในวันอังคารที่ 27  
พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรม จัสมิน ซิตี้ กรุงเทพมหานคร 

11 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมวิชาการ  
Aging Matters International Forum 

มติอนุมัติแต่งตั้ง นายแพทยว์ิชัย โชควิวัฒน เปน็ประธาน 
คณะกรรมการดำเนินการประชมุวิชาการ Aging Matters  
International Forum ทั้งนี้ ตัง้แต่วันที่ 28 มกราคม 2568 

12 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายแก่มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะวา่ ควรมีเรื่องเชิงนโยบายเสนอที่ประชุม 
พิจารณาด้วยทุกคร้ัง เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยได้ให้ข้อเสนอแนะ 
นโยบายเปน็แนวทางเพื่อการพฒันาของมหาวทิยาลัย โดยเสนอ 
ให้มหาวิทยาลัยควรนำมาเสนอในเชิงนโยบายดังนี้ 

1. การบริหารมหาวิทยาลัยให้เจริญและพัฒนาแบบ 
ก้าวกระโดด โดยควรมีการระดมความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวฒุ ิ
ร่วมกับผู้บริหาร เพื่อให้เกิดแนวทางในการบริหารมหาวิทยาลัย 
ต่อไป 

 
 
 



      สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

- 6 - 
 

ที่ ชื่อเรื่อง มติที่ประชุม 

  2. ควรมีความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย ในการถ่ายทอด 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญดา้นตา่ง ๆ ซึ่งกันและกัน หรือช่วยพฒันา 
สังคมร่วมกัน อันจะส่งผลให้สังคมพัฒนาได้เร็วขึ้น 

3. นโยบายเร่ืองบทบาทมหาวิทยาลัยกับการสร้าง 
ความเข้มแข็งของประเทศ 

4. การส่งเสริมให้นำนวัตกรรมมาพัฒนาให้ใช้ได้จริง เนื่องจาก 
มหาวิทยาลัยมีผลงานวิจัยและเป็นแหล่งคิดค้นนวัตกรรมจำนวนมาก 
แต่ผลงานตา่ง ๆ กลบัไม่ถูกต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์หรือนำมาใช้ 
ได้จริง จึงควรส่งเสริมเรื่องดังกล่าว ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยควรรวบรวม 
ข้อมูลงานวิจัยที่ได้รับรางวัลดีเด่นในระดับประเทศ หรือระดับโลก 
ว่ามีจำนวนเทา่ใด แล้วถูกนำมาพัฒนาต่อหรือไม่ อย่างไร 

5. การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  
และความมัน่คงยั่งยนืระยะยาว เช่น เร่ืองการรับมือกับ 
ภัยพิบัติต่าง ๆ โดยต้องทำให้เห็นเป็นรูปธรรม 

6. ควรมีหลักสูตรที่ทันสมัย ตอบสนองกับความต้องการ 
ของผู้เรียน และเท่าทนัการเปลีย่นแปลงในอนาคต  

7. การวิเคราะห์งบประมาณเพือ่สนับสนุนให้อาจารย์และ 
บุคลากรได้รบัการอบรมและพฒันาเสริมความรู้และทักษะต่าง ๆ 
ให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 

ทั้งนี้ เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยทราบทิศทางของมหาวิทยาลัย 
จึงขอให้นายกสภามหาวิทยาลัย ให้ความรู้และทิศทางเก่ียวกับ 
เร่ืองการคุกคามจากการเปลี่ยนแปลงของสงครามทางเทคโนโลยี  
และสงครามทางเศรษฐกิจ ว่ามหาวิทยาลยัควรมีทิศทาง 
กระบวนการศึกษาแบบใด โดยให้นำเสนอในการประชุม 
สภามหาวิทยาลัยคร้ังถัดไป 

 
 


